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. W ZHP funkcjonuje wiele zapisow formalnych (wynikajacych z wiazacych
dokumentow wewnetrznych) méwiacych o postawach pozadanych z punktu widzenia
Zwiazku. W sumie mozemy wyodrebni¢ ok. 60 sformutowan w tym obszarze.

2. Elementem, ktory zawsze pokrywa sie w catosci z pozostatymi zapisami jest Misja
ZHP. Poniewaz wyznacza ona kierunek dziatania ZHP, powinna wykazywaé sie
spdjnoscia z jego katalogiem postaw.

3. Przeprowadzona analiza dokumentdw pokazuje, ze postawami, na ktore najwiekszy
nacisk ktada zapisy formalne ZHP sa: otwartosc¢ i tolerancyjnos¢, patriotyzm oraz
aktywnos¢ we wspoélnotach.

4. Katalog postaw wskazanych przez instruktorow ZHP jako priorytetowe
w nadchodzacym okresie strategicznym jest dla instruktorow ZHP prawie
catkowicie jednolity.

5. Pomimo duzej zgody co do wspolnej wagi wiekszosci postaw, instruktorzy dosc
jednomyslnie umiescili postawy postuszny, wolny od natogéw i religijny na koncu
listy.

6. W zwiazku z niewielkim zréznicowaniem wynikéw miedzy poszczegdlnymi grupami

badanych (podziat wg wieku, ptci i stopnia) mozna postawic¢ hipoteze, ze w ZHP

wystepuje dos¢ jednolite postrzeganie katalogu priorytetowych postaw

w nadchodzacym okresie strategicznym. Wyjatkowe pod tym katem byty postawy:

dojrzaty emocjonalnie (jej wage bardziej, niz inne grupy wiekowe podkreslali 20-30-

latkowie) i wolny od natogow (jej wage mniej niz inne grupy wiekowe podkreslali 20-

30-latkowie).

Wychowanie moze byc¢ definiowane jako ksztattowanie postaw wzgledem siebie i
otaczajacego Swiata. W swietle tak przyjetej definicji zadaniem ZHP jest dazenie do
sytuacji, w ktorej harcerze beda przejawia¢ pozadane postawy idazy¢ do realizacji
okreslonego zbioru wartosci wyroznionych ze wszystkich funkcjonujacych w spoteczenstwie.
W zwiazku z tym pojawia sie pytanie, jak wygladaja postawy promowane w ZHP?

Ponizsze badanie miato na celu zidentyfikowac¢ postawy funkcjonujace w ZHP, wskazac
dokumenty médwiace o nich, okresli¢ wzajemne relacje miedzy tymi dokumentami, na ich
podstawie okresli¢, jak przedstawiane s poszczegolne postawy, a finalnie zbadaé opinie
instruktorow na temat postaw w ZHP.

Przeprowadzone badanie sktadato sie wiec z dwoch gtownych faz: analizy jakosciowo-
ilosciowej tresci dokumentow oraz sondazu opinii.

Teoretyczna postawa pierwszej fazy badania jest koncept wyrazistosci kwestii (issue
salience), odnoszacy sie do wagi i znaczenia, jakie autor dokumentu o charakterze
manifestu przypisuje danej kwestii na tle innych zagadnien. Swoje zatozenia wywodzi z
ustalen psychologii poznawczej, w mysl ktorej wszyscy ludzie w procesie podejmowania
decyzji postuguja sie ,,poznawczymi skrotami” pozwalajacymi im na zaoszczedzenie czasu i
energii poprzez wyselekcjonowanie informacji, jakie przetworza przed podjeciem dziatania.
Decydenci zawsze sa skazani na kompromis - zaréwno dokonujac wyborow, jak i je
komunikujac, skupiaja swoja uwage na pewnych watkach kosztem innych. W rezultacie,
mierzac natezenie uwagi, mozna dowiedziec sie, co byto dla nich najistotniejsze.

Bazujac na analizie tresci dokumentow, natezenie uwagi mozna badac na dwa podstawowe
sposoby: sprawdzajac czestotliwos¢ lub objetos¢ wzmianek na dany temat. W niniejszym
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badaniu skorzystano z pierwszej z mozliwosci. Proces badawczy rozpoczat sie od
wyszczegolnienia zapisow formalnych, w ktorych moga znajdowac sie zapisy mowiace o
pozadanych postawach w ZHP. Wyszczegdlniono: Misje ZHP, Prawo Harcerskie,
Przyrzeczenie Harcerskie, Prawo Zucha, Obietnice Zucha, Podstawy Wychowawcze, cele
zawarte w Statucie ZHP. Zbior ten zawierat w sumie 60 stwierdzen, ktore w jakikolwiek
sposob mowity o postawach.

W drugim etapie poréwnano te zapisy ze soba, starajac sie znalez¢ punkty wspolne -
»Skrzyzowania”. Analiza ta miata na celu wykazanie, na ile zidentyfikowane dokumenty sa
rézne, ile tresci sie powtarza, czy dokumenty moéwigce o postawach uzupetniajg sie czy
powtarzaja, na ile sa one spojne ze soba. W tej analizie znaleziono ok. 80 ,,skrzyzowan”,
ktorym nastepnie przyporzadkowano robocze nazwy postaw, np. ,patriotyzm”, ,,honor”
itp.

Tak powstata liste Zespot ds. wychowania w ZHP zagregowat, tworzac w sumie zbior 14
postaw. Zostaty one wykorzystane do stworzenia ankiety, ktorg skierowano do instruktorow.
Przy kazdej z wyodrebnionych postaw instruktorzy musieli okresli¢, na ile priorytetowo
powinnismy sie nimi zaja¢ w nowym okresie strategicznym w skali od 1 (niski priorytet)
do 5 (wysoki priorytet). Instruktor uzupetniajacy ankiete mogt kazdej z postaw przypisac
dowolng wartos¢, nie musiat ich uktada¢ w konkretnej hierarchii - mogt np. kazdej ze
wskazanych wartosci przyzna¢ 5 punktow. Wyniki ankiety postuzyty do przypisania
wyodrebnionym postawom punktéw odzwierciedlajacych oceny ich wagi dla wspotczesnego
ZHP.

Opisang powyzej metodologie przedstawia nastepujacy graf:



Zapisami, w ktorych znajdujemy odniesienia do wartosci sa: Misja ZHP, Prawo
Harcerskie!, Przyrzeczenie Harcerskie, Prawo Zucha, Obietnice Zucha, Podstawy
Wychowawcze, cele zawarte w Statucie ZHP.

Elementem, ktory zawsze pokrywat sie w catosci z pozostatymi zapisami, byta Misja
ZHP. Poniewaz wyznacza ona kierunek dziatania ZHP, powinna charakteryzowac sie
spojnoscia z jego katalogiem postaw. Potwierdzenie tego poprzez analize
dokumentow jest bardzo pozytywnym wynikiem i pokazuje poprawnosc¢
sformutowania Misji ZHP.

Kolejnym zapisem, posiadajacym duze pokrycie z pozostatymi dokumentami, byty
Podstawy wychowawcze. Jednak konkretnym sformutowaniem, ktére pokrywato sie
z najwieksza liczba innych stwierdzen jest ,Stwarzanie warunkéw do spotecznego
rozwoju cztowieka”, pochodzace z celow wychowawczych ZHP ujetych w Statucie.

Grupa, ktora najmniej pokrywata sie z pozostatymi zapisami byty jednak cele
wychowawcze (ujete w paragrafie 3. Statutu ZHP). Elementem, ktory zyskat
najnizszy wynik byto sformutowanie ,Upowszechnianie i umacnianie
w spoteczenstwie przywiazania do tolerancji”.

W badaniu tym stworzono tabele, w ktérej kazdej wzajemnej relacji miedzy
sformutowaniami (wystepowaniu wspolnych elementow) przypisano wartos¢ ,,1”.
Nastepnie wartosci te zsumowano oraz obliczono ich srednia i Srednig wazona. Na
postawie tych wynikow okreslono wzajemne relacje miedzy zapisami formalnymi.

W drugim etapie prac kazdemu wspolnemu elementowi nadano robocza nazwe
postawy, jaka reprezentuje. Nazwy byty nadawane na dwa sposoby:
1. Dla kazdego z tak powstatych ,,skrzyzowan” nadano indywidualng nazwe, bez

jakiegokolwiek wczesniejszego kontekstu.

2. Analizujac ,,skrzyzowania” wybierano dokument, w kontekscie ktorego je
czytano. Na przyktad, gdy ,skrzyzowania” czytano w kontekscie Podstaw
Wychowawczych, skrzyzowania mowiace o mitosci ojczyzny nazywano
,patriotyzmem”, od sformutowania ,,Harcerz powinien by¢ patriota”.

W takiej analizie powstata nastepujaca lista ,,skrzyzowan”:

1 Zespot ds. wychowania w ZHP i Harcerski Instytut Badawczy opracowywali opisywane badanie przed
39. Nadzwyczajnym Zjazdem ZHP, czyli przed zmiana Prawa Harcerskiego.



Wartos¢
Patriotyzm
Spotecznik
Otwartos¢
Odpowiedzialnos¢
Gotowos¢ do zmiany
Trzezwos¢
Dojrzatos¢ duchowa
Honorowos¢
Obowiazkowos¢
Uczciwosé
Aktywista
Ciekawos¢ swiata
Prawdomoéwnosé
Zdrowy tryb zycia
Tolerancyjnosé
Dojrzatos¢ emocjonalna
Wiara
Ekumenizm
Ekologia
Rados¢ zycia
Braterstwo
Dobroc¢
Bycie pomocnym
Sprawiedliwos¢
Ciekawos¢ przyrody
Przyjazn
Poszanowanie samorzadnosci
Kosmopolityzm
Gospodarnosc¢
Intelektualista
Poszanowanie wolnosci

Postuszenstwo

Liczba wystapien

174
133
99
91
44
34
33
32
30
26
26
24
23
2
22
21
19
19
18
18
16
15
14
14
14
18
12
11
11
10
10
10
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Sprawnosc¢
Poszanowanie demokracji
Humanista
Antyrasizm
Zaradnos¢
Internacjonalizm
Demokracja
Pozytecznos¢

Sita ducha

Prawosc¢

Dzielnosc
Dociekliwos¢

Gotowos¢ do zmiany, praca nad soba
Altruizm

Swiadomy patriotyzm
Madros¢

Dziatacz

Dojrzatosé
Konsekwencja
Pamiec i tradycja
Ofiarnos¢

Mitos¢ do ojczyzny
Sportowiec

Swiadomosé
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Wolnosé

Zebrane skrzyzowania potaczono ze soba w nastepujacy sposob:
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Tak powstata lista zostata zagregowana przez Zespot ds. wychowania w ZHP do
nastepujacych postaw:

Postawa (Harcerz powinien byé¢...) Liczba
wystapien
Otwarty i tolerancyjny 229
Patriota 208
Aktywnym cztonkiem wspoélnot 192
Odpowiedzialny i obowiazkowy 121
Honorowy 113
Cztowiekiem stale podnoszacym swoja 82
wiedze i umiejetnosci
Wolny od natogéow 49
Radosny 33
Mitosnikiem przyrody 18
Zaradny i gospodarny 35
;zk.)wiekiem prowadzacym zdrowy tryb 23
zycia
Dojrzaty emocjonalnie 21
Religijny 19
Postuszny 10

Przeprowadzona analiza pokazuje, ze postawami, na ktore najwiekszy nacisk ktada
zapisy formalne ZHP sa otwartosc i tolerancyjnosé, patriotyzm oraz aktywnos¢ we
wspolnotach.

Tworzenie ,,skrzyzowan” i wyodrebnianie postaw byto oparte o konkretne cytaty z
zapisow formalnych. W trakcie pracy nad zagregowaniem katalogu postaw Zespét
dopisat cytaty z analizowanych zapiséw formalnych, tworzac nastepujaca tabele:



Ponizszy zbiér postaw stanowi mozliwie najbardziej wierne odzwierciedlenie zawartosci najwazniejszych
dokumentéw wewnetrznych ZHP w tej materii. Nazwy postaw zostaty sformutowane na podstawie cytatow
pochodzacych z PiPH, OiPZ, Statutu i Podstaw Wychowawczych. Jesli tylko byto to mozliwe, synonimiczne lub
bliskoznaczne okreslenia byty taczone. W sytuacjach, kiedy poszczegélne punkty/akapity zdecydowano sie
rozbi¢ na mniejsze fragmenty i przyporzadkowac do réznych postaw ,,wyciagniete czesci” oznaczono szarym
kolorem. Podstawa do taczenia lub dzielenia punktow/akapitow byto doprowadzenie do stworzenia klarownych
postaw, wzajemnie sie ze soba niepokrywajacych.

Postawa (Harcerz Prawo i Obietnica i Statut ZHP Podstawy wychowawcze ZHP
powinien by¢:) Przyrzeczenie Prawo
Harcerskie Zucha

Patriot a Mam szczerg wolgl Zuch kocha ppowsze_chpianie Powinign byc pat‘riotq - ‘zna(: swqje

catym zyciem petnic Polske. i umacnianie korzenie i historie swojego kraju,

stuzbe Polsce w spoteczenstwie szanowac je i umiejetnie z nich

przywiazania do wartosci:  czerpac. Powinien  miec

Swiadomos¢ tego, co jest jego
ojczyzna, bo zeby kogo$ kochac -
demokracji, trzeba go znaé.  Powinien
samorzadnosci, wiedziec, Z jakich polskich
osiagnie¢, wydarzen, rodakow
moze by¢ dumny. Patrze
w przysztos¢ z odwaga. Nie
zapominac o tym, co byto, ale nie
zy¢ przesztoscia. Na co dzien swoj
patriotyzm powinien realizowac

przede wszystkim przez
odpowiedzialng postawe
obywatela.

Powinien byc¢ swiadomym

obywatelem, czyli aktywnym
uczestnikiem spotecznosci, do
ktorej nalezy.

Znac swoje prawa i obowiazki
wobec kraju i $wiadomie z nich
korzysta¢, szanujac demokracje,
w tym demokratycznie wybrane

wtadze.
Aktywnym Mam szczera wole Stwarzanie warunkow do Powinien byc aktywnym
. catym zyciem petni¢ wszechstronnego, cztonkiem wspolnot - lokalnej,
cztonkiem stuzbe rodzinnej, uczelnianej, szkolnej,
wsp()lnot nies¢ chetna pomoc spotecznego, zawodowej itd.,
rozwoju
cztowieka.
Harcerz jest
pozyteczny i niesie o Pt .
pomoc bliznim. Powinien wciela¢ w czyn idee
stuzby.
Harcerz jest
ofiarny.

Umie¢ pracowac
w zespole, podejmowac
wyzwania, inicjowaé dziatania,
realizowa¢ cele, wykazywac sie
checia dziatania.
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Otwarty
i tolerancyjny

Radosny

Odpowiedzial
ny

i obowiazkow
y

Harcerz w kazdym
widzi blizniego a za
brata uwaza kazdego
innego harcerza.

Harcerz jest zawsze
pogodny.

Harcerz sumienie
spetnia swoje
obowiazki wynikajace
z Przyrzeczenia
Harcerskiego.

Na stowie harcerza
polegaj jak na
Zawiszy.

Wszystkim jest
z zuchem
dobrze.

Zuch pamieta
o swoich
obowiazkach.

Zuch mowi

prawde.

Stwarzanie warunkow do

nawigzywania i utrwalania
silnych wiezi
miedzyludzkich ponad
podziatami rasowymi,

narodowosciowymi
i wyznaniowymi.

Upowszechnianie

i umacnianie

w spoteczenstwie
przywiazania do wartosci:
wolnosci

réwnouprawnienia,
tolerancji i przyjazni.

Upowszechnianie

i umacnianie

w spoteczenstwie

przywiazania do wartosci:
prawdy

chcie¢
pozostawi¢ sSwiat lepszym niz go
zastat.

Powinien cztowiekiem

otwartym

by¢

cztowiekiem ktory nie wznosi
barier, tylko buduje mosty. Ma
zaufanie do ludzi. Umie stuchad,
jest wrazliwy na pigkno i na
drugiego cztowieka, umie i chce
uczy¢ sie od innych. Powinien by¢
otwarty na rdézne problemy,
zagadnienia. Wprowadza¢ w czyn
idee braterstwa. By¢ obywatelem
Swiata - mie¢ horyzonty szersze
niz granice kraju czy kultur,
szanowac¢ innych ludzi i ich
odmiennosc.

Powinien byc cztowiekiem
radosnym, pozytywnie
podchodzacym do siebie, do

drugiego cztowieka, do s$wiata,

Powinien byc cztowiekiem
odpowiedzialnym - za siebie, za
rzetelne wykonywanie
obowiazkow, za wtasne decyzje,
ktore podejmuje w  sposob
Swiadomy. Powinien brac¢
odpowiedzialnos¢ za kazde dane
stowo. W sposob odpowiedzialny
podchodzi¢ do Zycia i
wspottworzy¢ wspolnoty.

umiejetnie godzic¢
i rownowazyc obowiazki
wynikajace z petnienia réznych rol
spotecznych. Nie zaniedbywac
zadnej dziedziny zycia. Ustalac
wtasciwe priorytety, miec
swiadomos¢ swoich mozliwosci i
przektadac je na petnienie réznych
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Cztowiekiem
stale
podnoszacym
swoja wiedze
i umiejetnosci

Religijny

Wolny od

natogow

Honorowy

Mam szczera wole
catym zyciem petnic¢
stuzbe Bogu

nie pali
tytoniu i nie pije
napojow
alkoholowych.

Mam szczera wole
catym zyciem

by¢
postuszna/postusznym
Prawu Harcerskiemu.

Harcerz postgpuje po
rycersku.

Harcerz jest karny
Harcerz jest czysty
w mysli, mowie i
uczynkach,

Zuch stara sie

by¢ coraz
lepszy.

Zuch kocha
Boga

Obiecuje byc¢
dobrym
zuchem,
zawsze
przestrzegac
Prawa Zucha.

Stwarzanie warunkow do
wszechstronnego,
intelektualnego

rozwoju
cztowieka.

w tym wolnosci od
wszelkich natogow.

Stwarzanie warunkow do
wszechstronnego,

duchowego

rozwoju
cztowieka.

Nieskrepowane
ksztattowanie osobowosci
cztowieka przy
poszanowaniu jego prawa
do wolnosci i godnosci,

Upowszechnianie

i umacnianie

w spoteczenstwie
przywiazania do wartosci:

sprawiedliwosci

rol.

Powinien by¢ cztowiekiem
uczacym sie, czyli gotowym na
zmiany - stale poszukiwac
rozwiazan i zadan, uczyc sie (nie
tylko na btedach), by¢ ciekawym

Swiata, poszukiwac
i selekcjonowac informacje,
odnajdywac siebie w procesie
zmian oraz chetnie zdobywac
wiedze i wyksztatcenie  oraz
doswiadczenia. Powinien

pracowac¢ nad soba cate zycie -
planowac swoj rozwoj, starac sie
by¢ wszechstronnym, miec pasje,
odwaznie podejmowac wyzwania
i konsekwentnie realizowac cele.
Powinien chcie¢ wiedzie¢ wiecej
niz wie i umie¢ wiecej niz umie.

Nie ulega¢ zadnym
natogom

Powinien by¢ prawy iuczciwy
oraz zy¢ w zgodzie z zasadami
(wynikajacymi z wartosci
uniwersalnych, spotecznych,

Prawa i Przyrzeczenia
Harcerskiego, wyznawanej religii),
czyli by¢ cztowiekiem
o uksztattowanym,

uporzadkowanym i stabilnym
systemie wartosci. Umiec
odroznia¢ dobro od zta. Powinien
mied mocny charakter,
konsekwentnie postepowac

zgodnie z przyjetymi zasadami,
umie¢ poradzi¢ sobie w trudnych
sytuacjach zyciowych, nie
przekraczajac norm moralnych.
Powinien poszukiwac autorytetow
isam stawac¢ sie autorytetem,
cechowa¢ sie wysoka kulturg
osobista, dbac o jakos¢ zycia.

Powinien dba¢ o zdrowie
ducha
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Postuszny Harcerz jest
postuszny rodzicom
i wszystkim swoim
przetozonym.

Zaradny Harcerz jest oszczedny  Zuch

. dzielny.
i gospodarny

Cztowiekiem
prowadzacym
zdrowy tryb
zycia

Dojrzaty
emocjonalnie

Harcerz mituje
przyrode i stara sie ja
poznac.

Mitosnikiem
przyrody

jest

Stwarzanie warunkow do
wszechstronnego,

fizycznego
cztowieka.

rozwoju

Stwarzanie warunkéow do
wszechstronnego,

emocjonalnego
rozwoju
cztowieka.

Upowszechnianie wiedzy
o $wiecie przyrody,
przeciwstawianie sie jego
niszczeniu przez
cywilizacje, ksztattowanie
potrzeby kontaktu
z nieskazong przyroda.

miec silng wole.

Powinien by¢ dzielny i zaradny,
umie¢ radzi¢ sobie w kazdej
sytuacji, by¢ kreatywnym, umiec
znalez¢  pomoc  w sytuacjach
trudnych, dobrze gospodarowac
czasem, pieniedzmi, sprzetem.
By¢ przedsiebiorczym,

Powinien dbaé¢ o zdrowie ciata

, czyli by¢ odpowiedzialnym
za swoje zdrowie, znalez¢ dla
siebie  zdrowe drogi  zZycia
i aktywne formy spedzania
wolnego czasu.
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Wygenerowane w ten sposob przez Zespot listy postuzyty do stworzenia ankiety na
temat postaw uznawanych przez instruktorow ZHP jako priorytetowe w najblizszym
okresie strategicznym. W ankiecie wzieto udziat 114 instruktorow. 27 w wieku
mtodszym niz 20 lat, 50 w wieku 21-30 lat, 17 w wieku 31-40 lat, 15 w wieku 41-50
lat i 5 w wieku starszym niz 50 lat. 16 z nich nie posiadato stopnia instruktorskiego,
32 byto przewodnikami, 34 podharcmistrzami, 32 harcmistrzami. Wszystkie
choragwie byty reprezentowane w badaniu. Najwiecej oséb (32) pochodzito z
Choragwi Stotecznej, najmniej (1) z Choragwi Kieleckiej.

Ankietowani wg. wieku

5
15

@

= mniej niz 20 lat =21-30 =31-40 =41-50 - wiecej niz 50 lat

Ankietowani wg. stopnia
instruktorskiego

g’
o

= bez stopnia = przewodnik = podharcmistrz harcmistrz
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Przy kazdej z wyodrebnionych postaw instruktorzy musieli okresli¢, na ile
priorytetowo powinnismy sie nimi zaja¢ w nowym okresie strategicznym w skali od 1
(niski priorytet) do 5 (wysoki priorytet). Instruktor uzupetniajacy ankiete mogt kazdej
z postaw przypisa¢ dowolng wartos¢, nie musiat ich uktadac w konkretnej hierarchii
- mogt np. kazdej ze wskazanych wartosci przyzna¢ 5 punktow. Wyniki ankiety
postuzyty do przypisania wyodrebnionym postawom konkretnej liczby punktéow
odzwierciedlajacej ich wage dla wspotczesnego ZHP.

Ponizsza tabela przedstawia wyniki ankiety w postaci rang, ktore zostaty przypisane
wynikom:

Odpowiedzialny i obowiazkowy
Podnoszacy swoje umiejetnosci
Aktywny cztonek wspolnot
Otwarty i tolerancyjny
Honorowy

Patriota

Zaradny i gospodarny

Dojrzaty emocjonalnie
Prowadzacy zdrowy tryb zycia
Radosny

Mitosnik przyrody

Postuszny

Wolny od natogow

= AN W W w NN N DN DN DM DN DN DN

Religijny
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W ankiecie instruktorzy nie zréznicowali wyraznie postaw przedstawionych w pytaniach.
Zdecydowana wiekszos¢ osiagneta wyniki z przedziatami ufnosci nie pozwalajacymi
jednoznacznie wskaza¢ hierarchii ich uszeregowania. Swiadczy to o postrzeganiu wiekszosci
z badanych postaw przez instruktoréw ZHP jako priorytetowe w nadchodzacym okresie
strategicznym w sposéb prawie catkowicie jednolity.

Nalezy tutaj bardzo mocno podkresli¢ fakt, ze pomimo duzej zgody co do wspolnej wagi
postaw takich, jak patriota czy zaradny, instruktorzy dos¢ jednomyslnie umiescili postawy
postuszny, wolny od natogéw i religijny na koncu listy. Potowa ankietowanych przyznata
postawie wolny od natogdw wartosc 1 lub 2. Przy wspélnych rangach dla pozostatych wynikéw
jest to bardzo wyrazne podkreslenie braku priorytetu dla tych postaw w nadchodzacym
okresie strategicznym.

Zestawienia wygenerowane w ankiecie podzielono wg ptci, wieku i stopnia instruktorskiego
i poréwnano ze soba. Poréwnywane grupy nie wykazywaty w wiekszosci istotnych roznic
miedzy soba. Znaczace réznice zaobserwowano dla 2 postaw: dojrzaty emocjonalnie i wolny
od natogow. W obu przypadkach grupa 20-30 latkdow odstawata od pozostatych badanych. 20-
30 latkowie bardziej wskazywali na postawe dojrzaty emocjonalnie i zdecydowanie
mniej na postawe wolny od natogow.
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Ciekawostka sg tez 2 roznice pojawiajace sie przy porownywaniu grup wedtug ptci - dla
postaw otwarty i tolerancyjny oraz mitosnik przyrody wystepuja istotne réznice miedzy
kobietami i mezczyznami. W przypadku postawy otwarty i tolerancyjny kobiety bardziej
zdecydowanie wskazuja na nig w ankiecie, odwrotnie jest w przypadku postawy mitosnik
przyrody.
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