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HSW a inne metody/szkoty wychowania

Opracowanie wynikow badan jakosciowych na podstawienie opracowarn
prezentujqcych klasyczne i nowatorskie metody/szkoty wychowania w celu
ustalenia, jakie sq miedzy nimi a HSW punkty styku oraz réznice, a takze co
mozna z powodzeniem wykorzysta¢ w ZHP.

Do Waszych rak przekazujemy tekst porownujacy rozne pedagogiki z Harcerskim
Systemem Wychowawczym. Tekst ten ma na celu pokazac¢ szeroki wachlarz mozliwosci,
jakie stawiane sa przed dzie¢mi w formie alternatywnego wychowywania i edukowania.
Kazda taka metoda/pedagogika ma w sobie jakie$ punkty styczne z metoda harcerska.
Kazda jest metoda alternatywna, zbiorem pogladoéw i idei nam, jako harcerzom, bliskim.
Warto rozgladac sie dookota siebie, bo nie tylko my wychowujemy. Czytajac i rozwazajac
inne metody i szkoty pedagogiczne mozemy lepiej zrozumiec¢ wtasna. Mamy nadzieje, ze
ten tekst wtasnie do takich refleksji Was sktoni lub ukierunkuje mysli na wtasne
poszukiwania.

Do naszego porownania wybraliSmy szkoty, ktore sg nie tylko teoria, ale réwniez
praktyka - istnieja w szkolnej rzeczywistosci, lecz nie wszystkie w Polsce. W naszym
tekscie umieszczamy rowniez 3 nurty, ktore wydaja nam sie ciekawa przestanka do
rozmow o wychowywaniu. Nurty sa czysto teoretycznymi bytami nie egzystujacymi w
praktyce edukacyjnej jako szkoty, ale raczej wspierajace zmiany Swiatopogladowe w
mysleniu o wychowywaniu i zmianach w edukacji.

Zachecamy Was rowniez do poszukiwania i odkrywania innych form alternatywnego
nauczania, gdyz jest ich jeszcze wiele - mniej lub bardziej znanych. Mamy nadzieje, ze
nasz artykut stanie sie dla Was taka inspiracja do rozpoczecia wedrowki w swiat innych
szkot.

,W dawnych czasach uczen szedt do szkoty, aby wziqgc to, co szkota
miata mu do zaoferowania; teraz idzie do szkoty, aby zaspokoic
okreslong potrzebe wtasnego rozwoju.”

Helen Parkhurst

Plan daltonski to system indywidualnej pracy uczniow stworzony przez amerykanska
nauczycielke Helen Parkhurst, ktora pracujac z uczniami o roznych mozliwosciach
umystowych w szkole dla niepetnosprawnych w Berkshire, zaczeta szuka¢ sposobow



wyréwnywania poziomu i zapobiegania trudnosciom. Jej koncepcja zostata wprowadzona
poczatkowo we wspomnianej wyzej szkole w Berkshire, a nastepnie w szkole sSredniej
w Dalton (stad nazwa plan daltonski).

Gtowne zasady pedagogiczne Planu Daltonskiego to: wolnos¢ (odpowiedzialnosc),
samodzielnos$¢ i wspotpraca. Odpowiedzialnos¢ oznacza, ze dzieci z jednej strony maja
mozliwos¢ wyboru zadania, czasu, kiedy to zadanie wykonaja, miejsca pracy -
samodzielnie planuja te elementy. Z drugiej zas strony staja sie odpowiedzialne za
wyniki swojej pracy podjetych w drodze umowy. Samodzielnos¢ w planie daltonskim
oznacza, ze dzieci samodzielnie rozwiazuja problemy, same wykonuja zadania i
poszukuja wtasciwych rozwiazan. Dzieci z checia podejmuja dziatania wymagajace ich
aktywnosci. Dzieki wspieraniu samodzielnosci ucza sie obchodzic z wtasnymi
mozliwosciami. Wychowankowie uczg sie takze refleksji nad wtasnymi dziataniami, przez
co doskonala umiejetnos¢ rozwiazywania problemow w sposob samodzielny lub we
wspotpracy. Trzecim priorytetem jest wspotpraca, ktora na poziomie wychowawczym
dotyczy edukacji spotecznej i wzajemnego szacunku w kontaktach interpersonalnych. W
wymiarze dydaktycznym natomiast zmierza do tego, aby dzieci nabywaty umiejetnosci
wspotpracy z kazdym, a nie tylko z najblizszymi kolegami.

Najistotniejszym podobienstwem jest indywidualnos¢ rozumiana w zasadzie tak samo,
jak wHSW ZHP jako zwracanie uwagi na konkretne jednostki, cztonkow grupy,
wychowankow i stwarzanie warunkow, w ktorych kazdy moze rozwijac sie we wtasnym
tempie. Drugim istotnym podobienstwem jest $wiadomos¢ celéow, ktora w planie
daltonskim zwiazana jest z odpowiedzialnoscia. Uczen/wychowanek musi doktadnie znac
koncowe cele danego zadania czy catego okresu, aby byt w stanie samodzielnie oceni¢
efekt swojej pracy. W pewnym stopniu koncepcja Helen Parkhurst zawiera to, co w HSW
okreslamy jako wzajemnos$¢ oddziatywan, ale tylko na poziomie relacji miedzy
wychowankami. Plan Daltonski zaktada bowiem wspétprace pomiedzy uczniami, prace w
grupach, w celu realizacji zadan. Posrednio (!) plan daltonski zaktada naturalnosé, bo
zadania i wykorzystywane w pracy formy musza by¢ dostosowane do mozliwosci i wieku
ucznidw, a w artykutach podkresla sie wtasnag droge, dobor metod kazdej placowki, a
zatem takze uwzglednienie warunkow i srodowiska.

Podstawowa roznica jest to, ze Daltonski Plan Laboratoryjny okreslany jest jako
koncepcja, a nie metoda. Formutuje sie go na duzym poziomie ogolnosci, a jego
praktyczna realizacja moze sie rézni¢ w zaleznosci od placowki. Jest znacznie mniej
skonkretyzowany niz HSW. Plan daltonski zaktada przede wszystkim rozwoj indywidualny,
zorganizowanie wychowankow w grupy, nie jest tu istotnym zatozeniem czy wymogiem
koncepcji, ale raczej praktyczng potrzeba i przede wszystkim metoda rozwoju
indywidualnego.

Z racji tego, ze koncepcja Helen Parkhurst jest sposobem organizacji edukacji, skupia
sie przede wszystkim na skutecznym przekazywaniu wiedzy, kwestie wychowawcze
ustawiajac na drugim planie. Ksztattowanie postaw jest dla planu daltonskiego
przezroczyste, podobnie jak konkretne tresci nauczania. Te moga byc¢ rézne w zaleznosci
od placowki. Oczywiscie pewne elementy wychowawcze sa posrednio realizowane przez
ksztatcenie umiejetnosci wspotpracy.



Zatozenia planu daltonskiego wymuszaja pewne praktyczne rozwiazania w placéwkach
dla mtodszych dzieci (przedszkola, nauczanie poczatkowe): wizualizacje czasu (dni
tygodnia, godzin) oraz zadan (w postaci tabel, grafow, kolorowych kartek, papierowych
zegarow). Warto uswiadomic¢ sobie, ze Swiadomos¢ celow i indywidualnos¢ wymaga
takich wtasnie form ze wzgledu na dtuga perspektywe (rok szkolny, obdz). Powinno to
by¢ koniecznym sktadnikiem pracy gromady zuchowej, ale moze takze stanowié
inspiracje na wyzszych poziomach, az do prob instruktorskich, w ktérych systematyczna
realizacja indywidualnych planow rozwoju takze czasem jest problemem.

e Ewa Lewandowska, Pedagogika planu daltonskiego, [w:] ,,Wychowanie w
Przedszkolu”, nr 5/2011
(http://www.dalton.org.pl/artykuly/przedszkole_05_2011.pdf)

e Roel Rohner, Edukacja daltoriska w nauczaniu elementarnym
(http://www.dalton.org.pl/artykuly/plan_rr.pdf)

o Materiaty konferencyjne, Miedzynarodowa Konferencja ,,Edukacja wedtug planu
daltoniskiego - wiedza i praktyka”, £6dz 2012
(http://dalton.org.pl/letters/materialy_konf_www.pdf)

,,Pomoz mi samemu to zrobic.”
Maria Montessori

Metoda Montessori to system wychowawczy dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym,
ktory zostat stworzony przez wtoska lekarke (pierwsza kobiete we Wtoszech!) Marie
Montessori, pomagajacy we wszechstronnym rozwoju dziecka. System powstat w
powierzonym w 1907 roku jej pieczy domu dzieciecym (dom dla ubogiej ludnosci). Mogta
w nim urzeczywistniac swoje pomysty wychowawcze i sprawdzaé¢ metody wychowawcze,
ktore byty poktosiem studiow, refleksji i doswiadczen z pracy z dzie¢mi uposledzonymi w
klinice psychiatrycznej oraz Szkole Ortofrenicznej, a takze studiow wtasnych z lat 1896 -
1906, kiedy to Montessori opublikowata 58 prac naukowych.

Kluczowym momentem w rozwoju idei pedagogicznych Marii Montessori byto odkrycie
przez nig zjawiska polaryzacji uwagi. Polega ono na gtebokim i dtugotrwatym
zainteresowaniu dziecka jednym przedmiotem lub czynnoscia. Kiedy wystepuje zjawisko
polaryzacji uwagi, dziecko pozostaje przy tej czynnosci lub przedmiocie, a oderwane
wraca do niej w celu dokonywania odkry¢ na drodze gtebokich osobistych przezyc. ,,Sita
tworcza polaryzacji wystepuje wtedy, kiedy nauczyciel zdota uwzgledni¢ potrzeby
rozwojowe dziecka przy wspétistniejacych okresach tzw. wrazliwych cykli. Kiedy wiec w
tzw. wrazliwej fazie wystapi polaryzacja uwagi, jest to sygnat, ze wyniki dziecka w
nauce powinny by¢ dobre”!. Fazy wrazliwe to okresy zycia dziecka, w ktorych jest ono

1 Ryszard Kucha, Pedagogika Marii Montessori, w Bogustaw Sliwerski, Zbigniew Kwiecinski, Pedagogika. Podrecznik akademicki,
Wydawnictwo Naukowe PWN, t. 1, str. 332



szczegoOlnie podatne na okreslone formy wyrazu i tematy. Maria Montessori opisata tres¢
kazdej fazy i uporzadkowata je chronologicznie.

Koncepcja Montessori zawiera kilka charakterystycznych elementéw. Jednym z nich jest
rola osob dorostych (nauczyciela i rodzicéw) polegajaca na specjalnym przygotowaniu
otoczenia dla procesu wychowawczego. Pod wzgledem materialnym oznacza to miedzy
innymi wyposazenie w tzw. Materiat Montessori czyli unikalne pomoce i materiaty
dydaktyczne tak skonstruowane, aby prowadzi¢ dziecko od szczegétu do ogétu, od
konkretu do coraz trudniejszych zagadnien, do abstrakcji. Materiat jest podzielony na
dziaty: zycia praktycznego (samodzielnos¢ w codziennych czynnosciach), sensoryki (Swiat
pojec), edukacji jezykowej, edukacji matematycznej, kulturowe (Swiat natury i nauki).
W aspekcie osobowym otoczenie wychowawcze to m. in: przygotowany nauczyciel, ktory
potrafi indywidualnie wesprze¢ dziecko w samodzielnej pracy, a takze wymieszana
wiekowo grupa dzieci. Charakterystycznym elementem sa takze lekcje ciszy, czyli
zajecia sktaniajace dzieci do skupienia i docenienia ciszy jako najlepszych warunkow do
pracy i nauki. Mogg one skupiac sie wokot istniejacej na podtodze elipsy, po ktorej dzieci
chodza w rytm spokojnej muzyki, z jakimis przedmiotami, w okreslony sposob.

Oczywistym podobienstwem HSW i metody Montessori jest stosowane w praktyce
uczenie w dziataniu, cho¢ nie wymienia sie tego explicite, jest to w zasadzie
pierwotnym zatozeniem. Dziecko uczy sie, poznaje pojecia poprzez wykonywanie
praktycznych zadan.

Drugim podobienstwem jest posrednios¢. Czes¢ celow wychowawczych i dydaktycznych
osigga sie w metodzie Montessori przez stworzenie warunkow wymuszajacych okreslone
postawy nawet bez nazywania ich. Wida¢ to w zasadzie porzadku oraz zasadzie
ograniczenia.

Tak jak i w innych metodach z nurtu progresywizmu, kluczowym zatozeniem metody jest
indywidualnos¢. Kazdego ucznia/wychowanka nalezy prowadzi¢c wtasng sciezka
wykorzystujac jego naturalne predyspozycje, zainteresowania, mozliwos¢, a takze
rozpoznajac jego potrzeby rozwojowe.

Podstawa metody Montessori jest takze to, co w HSW nazywamy naturalnoscia.
Wykorzystuje ona istniejace niezaleznie predyspozycje dzieci, takie jak sktonnos¢ do
powtarzania czy ciekawos¢ oraz wyrdznione i opisane przez autorke metody wrazliwe
fazy, aby pomagac osiagac cele edukacyjne.

W metodzie Montessori nie ktadzie sie nacisku na bezposrednie oddziatywanie pomiedzy
nauczycielem a uczniem. Rola nauczyciela jest stworzenie odpowiednich warunkow oraz
pomoc. HSW zaktada bardzo konkretne oddziatywanie wychowawca-wychowanek.
Osobisty przyktad druzynowego jest okreslany jako warunek skutecznosci metody.

Metoda Montessori zostata opracowana jako sposob  organizacji edukacji
wczesnoszkolnej, nie skupia sie wiec na wartosciach poza uniwersalnymi zasadami
wspotzycia spotecznego.

Pedagogika Marii Montessori nie zaktada koniecznosci pracy w grupach oraz
przedstawiania dzieciom celdow dydaktycznych, ktore sa realizowane wrecz zaktada, ze



czes¢ aktywnosci moze byc realizowana dla celu dziecka, ktory nie musi by¢ w ogodle
werbalizowany.

Metoda Montessori powinna by¢ inspiracja do tworzenia ,,materiatow dydaktycznych” dla
druzynowych. Wskazuje ona bowiem jak wiele zalezy od przemyslanego stworzenia
warunkow oraz dostepnych bardzo konkretnych, pomystowych narzedzi. Materiat
Montessori jest kluczowym sktadnikiem metody umozliwiajacym realizacje metody,
bowiem pozwala dzieciom na samodzielng prace nad zadaniami. Duza wage przyktada
sie do tego, aby pomoce byty wykonane starannie, aby byty dla dzieci atrakcyjne.
Aktywizuje je to do inicjatywy i samodzielnosci. Tak tez powinno by¢ w narzedziach
HSW, takich jak stopnie i sprawnosci, ale moze takze byc inspiracja do urzadzania
harcowek.

Wazna inspiracja dla HSW jest tez uwaga o tym, ze dzieci wola, kiedy co$ dzieje sie
naprawde, nie lubig udawania. To wtasciwie oczywiste, ale zawsze warto przypomniec,
ze nie jest to tylko harcerska obserwacja i nie probowac od tego odchodzic.

Warto zwroci¢ takze uwage na to, jak lekcje ciszy przektadaja sie na codzienne
funkcjonowanie dzieci i styl komunikowania sie nauczyciela z dzie¢mi. Nauczyciel nie
przekrzykuje dzieci, panuje spokoj, dzieci potrafig pracowac w ciszy i skupieniu. Nad
umiejetnoscia skupienia, wyciszenia trzeba i mozna pracowac konkretnymi narzedziami.
W praktyce harcerskiej takze mamy formy, ktore takiej pracy sprzyjaja (np. formy
obrzedowe, gaweda).

e Jarostaw Jordan, Pedagogika Marii Montessori, w TRENDY uczenie XXI wieku.
Internetowy magazyn CODN 3/2015 (http://www.pssp.edu.pl/wp-
content/uploads/2010/08/Pedagogika-Marii-Montessori.pdf)

e Matgorzata Miksza, Metoda Montessori z perspektywy ,,Koncepcji przygotowanego
otoczenia” (http://www.montessori-centrum.pl/index.php/biblioteczka/57-
metoda-montessori-z-perspektywy-koncepcji-przygotowanego-otoczenia)

o Beata Majewska, #Montessori - OBSERWACJA, Edukacja Internet Dialog
(http://www.eid.edu.pl/blog/wpis,montessori_-_obserwacja,2040.html)



,Nie nalezy formutowac pytania w ten sposob: co jednostka powinna
wiedziec i co powinna umiec robi¢, aby moc sie wtqczyc w istniejqcy
porzadek spoteczny? Pytanie powinno brzmiec tak; jakim potencjatem
dysponuje jednostka i co powinna dalej w sobie rozwijac? Jezeli to
uwzglednimy, to kazde nowe pokolenie wnosi¢ bedzie w porzqdek
spoteczny nieustannie sity odnowy. Najwazniejszq rzeczq jest
stworzenie edukacji, dzieki ktorej ludzie ponownie nauczq sie ze sobq
zyc.”

Rudolf Steiner

Pedagogike ta zapoczatkowat Rudolf Steiner, a pierwsza szkota waldorfowska powstata
w 1919 roku w Stuttgarcie z inicjatywy rodzicow, po przemdwieniu Steinera
wygtoszonym w fabryce papierosow ,Wladorf-Astoria”. Szkota opierata sie na ideach
gtebokiego humanizmu, ekologii, antropozofii i byta placowka alternatywna.

Steiner wyrozniat 3 sfery zycia: duchowo - kulturalng, gospodarcza i prawno -
polityczna. Uwazat, ze do ich rozwoju potrzebna jest wolnos¢, rozumiana jako bycie
postusznym samemu sobie. Wyzbycie sie z edukacji dziatan politycznych, gospodarczych,
militarnych, tak, aby szkota stata sie wolna i byta w stanie wspiera¢ dziecko w wolnym
rozwoju. Steiner proces ksztatcenia opart o naturalny rytm cztowieka
(www.szkolawaldorfska.pl).

Nauczyciel w szkole waldorfowskiej ma byc¢ osobowoscig artystyczna i uduchowiona,
ktora ma wprowadzi¢ w Swiat duchowy dziecko. Aby to zrealizowa¢ musi sam obrac
okreslong postawe wobec zycia. Wychowawca w swojej pracy ma za zadanie: przyblizaé
Swiat uczniowi uplastyczniajac swoje opowiesci, w edukacji uwzglednia¢ przede
wszystkim praktyke i na nig naktadac teorie, analizowac $wiat od ogoétu do szczegoétu
stale ukazujac jego piekno.

Nauka podzielona jest na lekcje wymagajace myslenia, ¢wiczenia techniczne i zajecia
rzemieslniczo - artystyczne. W szkole nie wystawia sie ocen, na koniec roku uczniowie
otrzymuja opis swoich osiggniec i sukcesow. Obwiagzuje tu rowniez zasada pierwszenstwa
stowa mowionego, nauczyciel ma za zadanie rozmawiaé, opowiadac inspirowac stowem
uczniéw. W szkotach nie ma podrecznikow, ale dzieci tworza swoj wtasny zeszyt ,,do
zajec gtownych”. Waznym osrodkiem w szkole sa festyny, Swieta, uroczystosci, na ktore
zapraszani sg rodzice, aby podziwiaé efekty miesiecznej pracy pociech?.

Szkota waldorfowska ma na celu, tak jak ZHP, wychowanie mtodego cztowieka. Szkota
waldorfowska ma rowniez okreslone jasno obszary wychowania - pokrywa sie obszar
duchowy. Wspolne dla obu instytucji jest ksztattowanie cztowieka otwartego. W szkole
nauczanie oparte jest na poznawaniu najpierw praktyki, potem teorii, jego praktyczny
wymiar jest wspolny rowniez dla ZHP.

2 Sliwierski B., Kwiecinski Z., Pedagogika 1. Podrecznik akademicki, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2009, str. 293 - 306.



Program szkoty jest stale udoskonalany i zmieniany poprzez wspolne rozmowy
nauczycieli z rodzicami. Program ZHP rowniez jest stale udoskonalany i ma on byc
stymulujacy dla harcerzy.

Nauczyciel, tak jak druzynowy swoja postawa i zachowaniem odzwierciedla wartosci
szkoty. Przez swoj charakter swiadczy o ideale wychowawczym.

Pedagogika waldorfowska jest réwniez podobna do HSW w aspekcie pozytywnosci.
Uczniowie uczeni sa docenia¢ piekno $wiata w najdrobniejszym nawet szczegole,
ksztattuje sie w nich réwniez umiejetnos¢ pozytywnego oceniania, wzmacniania.

W szkole Steinera dostrzec mozna réwniez naturalnos¢ - wszystko opiera sie na
naturalnym cyklu zycia cztowieka, tutaj przedstawionym w 4 cyklach 7-letnich. Nawet
dzien w szkole ksztattowany jest przez naturalne fazy pobudzenia i wyciszenia dziecka.

Szkota oparta jest na antropozofii, co niemozliwe jest do pogodzenia z innymi nurtami
religijnymi. Pedagogike waldorfska rozni od wychowania w ZHP podziat obszarow
wychowania. Szkoty sa uwolnione od jakichkolwiek dziatan politycznych, gospodarczych i
militarnych. Piony metodyczne wyznacza 7-letnie okresy rozwojowe, a nie 3 letnie
okresy szkolne.

W szkole uczniowie tworza zeszyty do zajec gtownych - sg to czyste skoroszyty, w
ktorych pisza notatki, tworza ilustracje, dopisuja komentarze. Moze jest to ciekawy
pomyst do wykorzystania na zbidrkach, jako narzedzie do rozwijania wyobrazni,
ksztattowania umiejetnosci tworzenia.

e Szkota waldorfska. Alternatywa dla tradycyjnej oswiaty? Tygodnik Newsweek
(http:/ /www.newsweek.pl/polska/szkola-waldorfska--alternatywa-dla-
tradycyjnej-oswiaty,100226,1,1.html)

e Strona Wolnej Szkoty Waldorfskiej (http://www.szkolawaldorfska.pl)

»Wszedzie tam, gdzie mamy do czynienia
Z rzeczywistosciqg wychowawczq, formgq jej staje sie >>wspolnota<<.”
Peter Petersen

Peter Petersen byt niemieckim pedagogiem, a w latach 1923-52 profesorem pedagogiki
uniwersytetu w Jenie. Tutaj w istniejacej przy uczelni uniwersyteckiej szkole ¢wiczen
stworzyt koncepcje pedagogiczna i plan organizacji szkoty zgodny z zasadami nowego
wychowania. Koncepcja Petersena zostata spopularyzowana pézniej pod nazwa Jena-
Plan (Jenaplan, plan jenajski). Rozpowszechniony w Niemczech i innych krajach Europy i
Azji (Petersen byt promotorem 100 doktorow miedzy innymi z Japonii). Po Il Wojnie
Swiatowej w RFN wg zatozen planu jenajskiego pracowato jeszcze kilkadziesigt szkot®.

3 Wincenty Okon, Nowy Stownik Pedagogiczny, Zak Wydawnictwo Akademickie, str. 292.



Na pierwszy plan w pedagogice Petersena wysuwa si¢ idea stawiajaca wychowanie przed
nauczaniem oraz instytucja wspolnoty, za pomoca ktorej (np. poprzez istniejace w jej
ramach organizacja pracy, sytuacje wychowawcze) przede wszystkim odbywa sie
wychowanie. Odwrdcit idee pedagogiki indywidualistycznej, twierdzac, ze to wspolnota
jest warunkiem tworczosci. Eksperymentalna szkota prowadzona przez Petersena
tworzyta z ucznidow, nauczycieli i rodzicow wspolnote zycia i pracy, wzorowana na
rodzinie. Kluczowe pojecie wspolnoty Petersen definiowat niezbyt precyzyjnie, raczej
opisowo i funkcjonalnie. Twierdzit, ze ,wspolnota jest wszechstronnym duchowym
zwiazkiem ludzi wynikajacych z naturalnego popedu, jest ona zrodtem wszelkiej
tworczej sity, zatem powinna sta¢ sie zarazem celem zycia”*. Nie traktowat jednak
wspolnoty jako tworu spotecznego, ale zaktadat, ze jest ona duchowg zasadg np. szkoty,
ktora reguluje zycie spotecznosci. Poza takim spirytualistycznym sposobem opisu
stosowat takze ujecie socjologizujace mowiac o konkretnych grupach ludzi powiazanych
wiezami krwi, przyjazni, sasiedztwa geograficznego i jednoscia czasu historycznego.
Rozwazanie zagadnienia wspodlnoty pozwalato sformutowac Petersenowi odpowiedz na
problem wzajemnych relacji miedzy jednostka a grupa spoteczna. Wedtug niego:
»,Jednostka we wspdlnocie - inaczej niz w tradycyjnym spoteczenstwie - miata byc
aktywna, a jej telehormizm (tzn. ukierunkowanie na cel - przyp. MB) w petni
dobrowolny”®. Specyficzny dla koncepcji Petersena byt poglad, ze idee wspolnoty
uosabia wychowawca, ktory jest jednoczesnie jej przywodca. Miaty go cechowac:
harmonia wewnetrzna, otwarcie na cele wspoélnoty duchowej, wiara w idee braterstwa.
Skutecznos¢ wychowawcy nie opiera sie na stowie, lecz na dziataniach pozawerbalnych.

Zadaniem nauczyciela w szkole dziatajacej wedtug planu jenajskiego jest tworzenie
zdrowej atmosfery pracy oraz pobudzanie wychowankéw do swobodnych wypowiedzi i
wyjasnianie technicznych trudnosci zwiazanych z podjeta przez dzieci praca. W szkole
nie ma jednostek lekcyjnych, ale funkcjonuje tygodniowy plan pracy. Nie istniej takze
sztywny plan nauczania, przedmiotem pracy szkolnej byty tematy aktualnie wysuwane
przez grupe, ale jednoczesnie ukierunkowywane niepostrzezenie przez nauczyciela
(dzieki temu szkota realizuje takze obowigzkowy program edukacji). Uczniowie tworzg
wspolnoty. W szkole w Jenie pierwsza idruga wspolnota obejmowata zwykle po 3
roczniki (kL. I-1l i IV-VI), a wyzsze po 2 roczniki, przy czym corocznie najstarszy rocznik
wchodzit do grupy wyzszej, stajac sie tam rocznikiem najmtodszym, co stwarzato bardzo
rézne stosunki zaleznosci. Wsrdd zasad, ktore kierowaty praca wychowawcza, byta
mocno eksponowana zasada pracy integrujaca dzieci, nauczycieli i rodzicow wokot
wspolnie realizowanych zadan. Na pdzniejszym etapie edukacji wraz z dojrzewaniem
mtodziezy obok swobodnej pracy grupowej, organizowane sa zajecia przedmiotowe oraz
oryginalna forma pracy zwana kotem (element organizujacy dyskusje, wiec). Kazdy
tydzien pracy miat swoje naczelne hasto, ktore byto przedmiotem dyskusji w kole.
Waznym i Swiadomie wykorzystywanym elementem w zyciu wspolnoty byty uroczystosci
np. przyjecie nowego rocznika, pozegnanie starego, urodziny dzieci i Swieta religijne.
Pedagogika Petersona spotkata sie z powazna krytyka zwigzana miedzy innymi z
wyraznym przeniknieciem do niej (za przyzwoleniem samego autora) ideologii
hitlerowskiej. Byto to mozliwe dzieki btednemu przekonaniu Petersena, ze najwyzsze
ideaty nie odgrywaja wiekszej roli w wychowaniu oraz wigzanie jednostki z germanskim
mitem plemiennym. Zewnetrzna forma szkoty pozostata, ale tres¢ wychowania, wraz z
wartosciami wspolnoty, ulegta diametralnej zmianie. Warto tez zwroci¢ uwage, ze w
praktyce istnienie szko6t zalezato mocno od rodzicow i nauczycieli - tam gdzie wygast

4 Stawomir Sztobryn, Pedagogika Petera Petersena, w Bogustaw Sliwerski, Zbigniew Kwiecinski, Pedagogika. Podrecznik akademicki,
Wydawnictwo Naukowe PWN, t. 1, str. 350.
5 Tamze, str. 351.



wspolnototworczy zapat nauczycieli i rodzicéw, tam szkoty ulegaty likwidacji, zatem
wspolnota byta do pewnego stopnia tworem sztucznym, cho¢ pedagodzy, ktérzy
odwiedzali szkote Petersena, potwierdzali jej rzeczywiste istnienie.

Sposob zdefiniowania wspdlnoty szkolnej jak i praktyka stosowana w planie jenajskim,
postuguja sie tym, co HSW okresla jako wzajemnos¢ oddziatywan (zwiazki pomiedzy
starszymi i mtodszymi uczniami), a takze system matych grup, tam zespotéow pracujacych
nad zadaniami. Tematy wybierane i opracowywane przez uczniow s3a rodzajem
wykorzystywanego przez harcerstwo narzedzia, jakim sa zadania zespotowe. Wreszcie
sposob funkcjonowania ucznidw w szkole jenajskiej, ktorego najjaskrawszym przyktadem
jest forma kota, to nasza $wiadomos¢ celéw oraz nie ujeta w HSW, ale obecna w
praktyce wychowawczej samorzadnos¢ w druzynach (od Kregu Rady w gromadzie po
Rady Druzyn wedrowniczych). Z pewnoscia wspolnie takze podkreslamy role
druzynowego oraz posredniosc jego dziatan.

Elementem zdecydowanie dzielacym obydwie metody jest zdecydowane przetozenie
ciezaru wychowania w HSW na druzynowego-wychowawce, a nie sama druzyne czy ruch
stanowiacy ekwiwalent jenajskiej wspolnoty. Harcerz, co jest wprost wyrazone w
podstawach wychowawczych, powinien byc ,,aktywnym cztonkiem wielu wspélnot”®, a
nie jednej wspolnoty szkolnej.

W kontekscie metody harcerskiej warto zwroci¢ uwage na dwa elementy praktyki szkoty
jenajskiej: Swiadome wykorzystywanie uroczystosci jako elementu tworzacego
wspolnote oraz postulowana wychowawcza moc wspolnoty. Pierwszy element wystepuje
takze w harcerskiej praktyce w postaci elementow obrzedowosci (np. Obrzedy
Przyrzeczenia, Bieg Biszkopta, Dzien Mysli Braterskiej). Ten element, choc nie jest
wymieniany jako element HSW, ma przeciez istotne, by¢ moze niedoceniane znaczenie.
Wychowawcza moc wspolnoty powinna by¢ w harcerstwie wykorzystywana jako
narzedzie tam, gdzie inne sposoby ksztattowania postaw sa trudne do realizacji np. przy
wychowaniu do trzezwosci.

e Jozef Mirski, Plan Jenajski jako szkota wspolnoty
(http://pbc.biaman.pl/dlibra/doccontent?id=31855) Peter Petersen, Plan
Jenajski Wolnej Powszechnej Szkoty Ludowej,
(http://pbc.gda.pl/dlibra/doccontent?id=14601)

e Beata Papuda-Dolinska, Realizacja koncepcji inkluzji edukacyjnej w szkotach
planu jenajskiego - doswiadczenia holenderskie
(http://www.konferencja.21.edu.pl/uploads/6/3/9/9/6399009/1.4.5._papuda-
doliska.pdf)

6 podstawy wychowawcze ZHP, Zatacznik do Uchwaty XXXIII Zjazdu ZHP, str. 8.



,Gram doswiadczenia wazy wiecej niz tona wiedzy teoretycznej.”
John Dewey

John Dewey, podobnie jak inni pedagodzy nurtu pragmatyzmu, uwazat ludzi za
integralna czes¢ natury. Zdolnos¢ myslenia uwazat za nabyta w procesie ewolucji forme
aktywnego zwiazku miedzy organizmem (w tym przypadku cztowiekiem) a jego
srodowiskiem. Ten zwiazek polega, wedtug Deweya, na rekcji umystu na napotykane w
zyciu sytuacje. Najpierw jednostka reaguje na nie nawykowo, a kiedy napotyka
przeszkode, modyfikuje stopniowo swe dziatania az do chwili, gdy doprowadzi do
powstania pozadanej zmiany. W trakcie takich interakcji zarowno cztowiek, jak i
sSrodowisko sa przeksztatcane. Umyst w takim ujeciu stuzy do wyboru takiego
postepowania, ktore utatwi adaptacje. Taki poglad sprawia, ze pojecia takie jak prawda
czy wiedza sa definiowane poprzez ich przydatnos¢ w praktyce. Nie istnieje prawda
obiektywna, jest zalezna od jednostki, chwili czasu, okolicznosci. Pragmatyzm Deweya
nie jest jednak determinizmem - jezeli cztowiek postepuje inteligentnie, $rodowisko nie
jest dominujace. Swiat wartosci, istotnych idei takze jest pragmatyczny, sa one
rozpoznawane w trakcie ludzkiego dziatania i przy przewidywaniu rezultatow tego
dziatania. Wartos¢, znaczaca idea to taka, ktora sprawdza sie w dziataniu. Tak
sprawdzona warto$¢ moze by¢ uznana przez ogot za ,,korzystny standard moralny”.

Wychodzac z takich zatozen Dewey wskazuje trzy cechy krytykowanej przez niego,
tradycyjnej edukacji: zadanie szkét ma polegac na przekazywaniu gotowego zasobu
wiedzy, ksztatcenie moralne ma odtwarza¢ konformistycznie standardy poprzednich
pokolen, szkoty sa oddzielone od innych instytucji spotecznych (np. rodziny). Dewey
twierdzi, ze taka szkota jest sprzeczna ze zdolnosciami mtodych ludzi i pozostaje bez
zwiazku z posiadanym przez nich ,bogactwem doswiadczenia”. Edukacja taka jest
oderwana od codziennych doswiadczen dzieci. U podstaw tradycyjnej edukacji lezy
btedne, zdaniem Deweya, zatozenie, ze przysztos¢ bedzie w duzym stopniu taka sama
jak przesztos¢. Szkota pracy wychodzaca z zatozen pragmatyzmu miata by¢ zupetnie
inna, jej najistotniejszymi elementami byty: wuczenie sie przez dziatanie i
doswiadczenie, indywidualizm pedagogiczny oraz edukacja dla demokracji.

Najoczywistszym podobienstwem miedzy koncepcja Deweya a HSW jest zatozenie
uczenia przez dziatanie i doswiadczenie, cho¢ pewien radykalizm tej deklaracji w
pragmatyzmie sprawia, ze jest to jednoczesnie zrodto istotnej roznicy (patrz nizej).
Drugim réwnie mocnym podobienstwem jest indywidualizm pedagogiczny, ktory
wymuszaty same zatozenia filozoficzne Deweya - reakcje dziecka sa odmienne w
zaleznosci od jego indywidualnego charakteru i posiadanego doswiadczenia. Wreszcie
indywidualizmowi w szkole Deweya towarzyszy duzy nacisk na wspotdziatanie (edukacja
dla demokracji) jako podstawa kazdej, rowniez edukacyjnej, aktywnosci cztowieka.
Demokracja jest tutaj czyms wiecej niz forma rzaddw, jest przede wszystkim forma
wspolnoty zycia, wzajemnej wymiany doswiadczen. Wspomniane przed chwila zatozenia
brzmig jak cytaty z Podstaw wychowawczych ZHP w miejscach, gdzie mowi sie o uczeniu
przez dziatanie, indywidualnosci metody harcerskiej i wzajemnosci oddziatywan’. Jezeli

7 Patrz: Podstawy wychowawcze ZHP, Zatqcznik do Uchwaty XXXIIl Zjazdu ZHP, str. 51 7.



dodamy do tego, ze program szkoty Deweya byt oparty na doswiadczeniach zyciowych
uczniéw oraz ich zainteresowaniach i potrzebach (stale doskonalony i stymulujacy
program?®), a udziat dziecka w wydarzeniach miat byc¢ refleksyjny - miato ono rozumiec
konsekwencje tego, co jest ,,zaznawane”, to mamy juz petny obraz podobienstw.

Zatozenia filozoficzne Deweya, z ktoérych ptynat radykalizm uczenia przez dziatanie
sprawity, ze odrzucat on koncepcje celow edukacji. Edukacja, jego zdaniem, nie ma by¢
srodkiem do celu, ale celem samym w sobie. Nauczyciele z kolei powinni by¢ no$nikami
»,doswiadczenia”, lecz nie wolno im narzucac¢ sie swoim uczniom, ingerowa¢ w ich
wolnosé. Te wskazania fundamentalnie odrozniaja jego metode pedagogiczng od HSW,
ktory jest w zatozeniu intencjonalny i celowy, a takze posredni. Harcerstwo ma na celu
wychowanie cztowieka o okreslonych cechach i umiejetnosciach. Metoda harcerska jest
uniwersalna i sprawdza sie przy realizacji roznych celow. Indywidualizm metody wyraza
sie takze w tym, ze cele wychowawcze okreslone sg indywidualnie tak, aby prowadzic
kazda harcerke i harcerza do wszechstronnego rozwoju. Cho¢ w pewien sposob
druzynowy takze jest nosnikiem, przyktadem wartosci, to oczywiscie doceniamy rowniez
jego aktywnie podejmowane dziatania wobec wychowankéw, jak np. ,rozmowy
wychowawcze”, gawedy, system nagrdd i kar. Nie zabraniamy wychowawcy ingerowac w
Swiat wychowanka, ale dbamy, aby ten ostatni poddawat sie oddziatywaniom
dobrowolnie i byt sSwiadomy celow.

Inspirujaca dla harcerskich wychowawcéw kwestig moze by¢ odrzucenie przez Deweya
podziatu wiedzy na teoretyczng i praktyczna. Zgodnie z zatozeniami pragmatyzmu tylko
taka wiedza jest rzeczywiscie wiedza, ktora przydaje sie w praktyce. Mysl taka, cho¢ nie
tak radykalnie wyrazona, jest obecna takze w praktyce harcerskiego wychowania, gdzie
kazde wymaganie w probie chcemy realizowad poprzez konkretne dziatanie, warto
jednak inspirujac sie mysla Deweya ponownie rozwazy¢ chocby takie kwestie, jak
znajomos¢ oznaczen funkcji czy zasady harcerskiego ceremoniatu. Nauczycieli-
pragmatykéw obowiazuje zasada, ze bezposrednie doswiadczenie jest zawsze lepsze niz
posrednie. Ta mysl w potaczeniu z takim opisem szkoty podanym przez Deweya: ,,szkota
powinna sta¢ sie miniaturowa wspoélnota spoteczna, ktora sciste wspotoddziatywanie
taczy z innymi pozaszkolnymi doswiadczeniami jednostek (...). Szkota musi przedstawiac
pewnga forme obecnego zycia, tak samo rzeczywista i naprawde zyciowa dla dziecka, jak
i to zycie, ktore ono prowadzi w domu, w otoczeniu sasiedzkim lub na boisku”, powinna
sktania¢ nas do refleksji nad projektowaniem i praktyka funkcjonowania druzyn i
gromad. Czy rzeczywistos¢ harcerstwa jest dla cztonkow druzyny podobnie rzeczywista
jak zycie rodzinne? Czy moze dostrzega ono w nim pewnga fasadowos¢, sztucznosé relacji
z druzynowym, zbytnig sztywnos¢, stuzbowos$é? Czy nasze formy pracy i sposob ich
realizacji sa takie, ze autentycznie angazuja zuchy, harcerki, harcerzy? Czy wreszcie
doswiadczenia wyniesione z harcerstwa tacza sie z catoscia zycia naszych wychowankow?
Czy moga oni sami (i ich rodzice!) dostrzec, jak pragmatyczne sa harcerskie
umiejetnosci i postawy?

e John Dewey, Moje pedagogiczne credo.

8 Patrz: Podstawy wychowawcze ZHP, Zatqcznik do Uchwaty XXXIll Zjazdu ZHP, str. 6.



e Blanka Brzozowska, Dewey raz jeszcze, (http://rcin.org.pl/dlibra/doccontent?id=52963)
e Ewa Chudoba, Pragmatyzm dzisiaj (ze szczegdlnym uwzglednieniem propozycji
Johna Deweya) a jego korzenie antyczne
(http://pressto.amu.edu.pl/index.php/kse/article/view/5854/5921)

,Nie ma dzieci - sq ludzie.”
Janusz Korczak

Korczak z wyksztatcenia byt lekarzem. W trakcie praktyki lekarskiej czesto leczyt dzieci.
Byt rowniez pisarzem - pisat np. felietony. Zatozyt gazete dla dzieci i mtodziezy - ,,Maty
Przeglad”. Korczak udzielat sie w wielu towarzystwach od poczatku XX wieku.
Najbardziej znanym akcentem dziatalnosci spotecznej byto zatozenie domoéw dla sierot
zydowskich, gdzie realizowat swoje idee na rzecz praw dzieci inspirowane m.in.
Montessori czy Deweyem.

Janusz Korczak skupiat sie na szeroko pojetej opiece nad dzieckiem. Zwracat ogromna
uwage na prawa dziecka jako takiego samego cztowieka jak dorosty - zwtaszcza w
obszarze emocji i posiadania wtasnego zdania. Uwazat, ze bardzo wazne w rozwoju
dziecka sa m.in. szacunek, mitosc, sprawiedliwosc¢, samostanowienie, wtasne tajemnice,
emocje. Stawiat na partnerstwo relacji dziecko-dorosty. Waznym elementem byty
samorzady dzieciece. Bardzo silnie akcentowana jest podmiotowos¢ dziecka.

W pedagogice korczakowskiej najciekawszym elementem pracy sa samorzadne
instytucje w ramach wspolnoty - SAD, RADA i SEJM. Pozwalaty dzieciom na
samorzadnos¢, odpowiedzialnos¢, sprawiedliwosé - przygotowywaty do funkcjonowania
w spoteczenstwie. W harcerstwie posiadamy rowniez takie organy decydujace o
wspolnocie np. rada druzyny czy kapituta stopni wedrowniczych. W przypadku ich
funkcjonowania warto zawsze pamieta¢ wtasnie o ich samorzadnym znaczeniu. W
przypadku ich braku - warto zainspirowac sie elementami szkoty korczakowskiej
majacymi te same zatozenia, co nasze niektore elementy harcerskie.

Wspdlnota dzieci to naturalne ich srodowisko, ktére w przypadku harcerstwa jest
zastepem, gdzie ksztattuje sie braterstwo, uczenie w dziataniu, stuzba na rzecz innych.
To tam ucza sie szacunku do drugiej jednostki, ktora nie nad nimi ,wtadzy” takiej jak
dorosty - wszyscy sa rowni. Warto zwroci¢ tu uwage na potozenie wiekszego nacisku na
partnerstwo isamostanowienie dziecka na temat jego rozwoju. Pedagogika
korczakowska zaktada, ze z dzieckiem mozna rozmawiac¢ rowniez na tak abstrakcyjny
temat jak tor wychowania. Korczak zaktadat, ze dziecko ma takie samo prawo do
samostanowienia jak dorosty.

e http://2012korczak.pl

e Beata Ostrowicka, Jest taka historia. Opowiesc o Januszu Korczaku



»Prawdziwg wiedzq jest ta, ktorq sie zdobyto drogq odkrycia
i ktorg sie sobie przyswoito.”
Celestine Freinet

Freinet pracowat w wiejskich szkotach we Francji. Szukat réwniez inspiracji w Zwiazku
Radzieckim. W 1927 napisat ksigzke ,,Drukarnia w szkole”, gdzie przekonywat do swoich
opinii. Natomiast dopiero potem zaczat sprawdzac zatozenia w szkole w Vence.

Nauka dziecka ma by¢ oparta na doswiadczeniu wtasnym. Freinet odrzuca podreczniki
jako bezcelowe i nieprzynoszace pozadanych skutkéow. Uwazat, ze tylko przez prace
mozna znalez¢ sens dalszego uczenia sie czy budowania wtasnego systemu wartosci, a
dalej podjecia pracy w dorostym zyciu.

Zdaniem Freineta, wydawanie gazetki szkolnej przekonuje uczniow do samodzielnego
dziatania i nadaje temu dziataniu sens. Mozna to w pewnym sensie porownac ze stuzba
dla wtasnej wspolnoty. Warto zauwazyé, ze w przypadku gazetki jest to stuzba
dostosowana do wieku i grupy. Jej wydawanie przynosi konkretne, zmaterializowane
efekty, ktore tatwo nawet policzyé. Przynosi réwniez mniej uchwytne wartosci jak
wymiana mysli, samorzadnos¢ czy odpowiedzialnosc.

Innym aspektem wydawania gazetki jest ekspresja tworcza, ktorg Freinet traktuje jako
doswiadczenie - poszukiwanie. Zaliczaja sie do tego rowniez inne formy ekspresji takie,
jak prace plastyczne czy wystepy teatralne. Zaktadat on, ze to naturalna droga do
dojrzatosci. Warto sie przy tym zatrzymac i zwroci¢ uwage na indywidualne czy
zastepowe ekspresje. Nawet sprawnosc¢ czy temat, ktore nie wydajg sie nam (kadrze) do
konca wnoszace czy potrzebne, moga odpowiadac¢ na potrzebe ekspresji, na ktorg
zwracat uwage Freinet.

o http://www.freinet.pl

e C(Celestine Freinet, Niezmienne Prawdy Pedagogiczne

,,Optymiste spotyka w zyciu tyle samo niepowodzen i tragedii, co
pesymiste, ale optymista znosi to lepiej.”
Martin Saligman

Pedagogika pozytywna powstata w odpowiedzi na  pedagogike  braku/
niedostatku/problemow. Czesto dostrzegamy problemy dziecka, jego deficyty, trudnosci
zamiast méwic¢ o jego mocnych stronach, sukcesach i osiggnieciach. Pedagogika



pozytywna wywodzi sie z psychologii pozytywnej powstatej w 1989 roku, a za jej tworce
uwaza sie Martina Saligmana®.

Nurt pedagogiczny zwracajacy baczniejsza uwage na zasoby cztowieka, jego zdolnosci
i uzdolnienia, tworczos¢ i madros¢ zyciowa, na ktorych mozna i trzeba budowad
programy wychowania. Pedagogika pozytywna opiera sie na zdolnosciach cztowieka, jego
tworczosci i madrosci zespolonej.

Psychologia pozytywna'® zwraca uwage przede wszystkim na fakt, ze ludzie sg tworczy,
produktywni, z powodzeniem radza sobie z trudnosciami i wychodza z opresji zyciowych
oraz ciesza sie zyciem. (15) ,na czym w sobie samym cztowiek moze polegaé przy
rozwiazywaniu swoich zyciowych zadan”

Wiekszos¢ z postulatow i przyjetych w badaniach psychologow pozytywnych zasad
ogolnych posrednio lub bezposrednio odnosi sie do zasobow twodrczych, zdrowia i
dobrostanu cztowieka, jego potencjalnych i urzeczywistnionych zdolnosci i uzdolnien,
cnét obywatelskich i osobistych).

Nurt zwraca uwage na to, ze kazda osoba jest tworcza i powinno sie wspiera¢ osoby
w Zyciowej tworczosci. Pedagogika pozytywna wspiera obecne w HSW pozytywne
podejscie do harcerzy, ktore wyraza sie w wiekszej liczbie nagrod niz kar, szukaniu w
kazdej osobie jej zasobow, pozytywdw, talentow, ktorymi mozna zbudowac jej site i
wiare we wtasne mozliwosci.

e Monika Modrzejewska-Swigulska, Krzysztof J. Szmidt (red.), Zasoby twodrcze
cztowieka. Wprowadzenie do pedagogiki pozytywnej

,»Wychowywanie jest urzeczywistnieniem roszczenia wychowawczego,
podjeciem krokéow zmierzajqcych do zrealizowania uznanych za
najlepsze dla drugiej osoby celow. ‘Spowoduje albo przynajmniej
sprobuje spowodowac, aby zdarzyto sie to, co uwazam za najlepsze dla
ciebie’. Tak wtasnie wyglgda wychowywanie.”

Hubertus von Schénebeck

Antypedagogika opiera sie na zmianie systemu myslenia o relacji dorosty-dziecko.
Zaktada decyzyjnosc¢ i samosterowanie dziecka jako najlepszy mozliwy dla niego wybor.
Antypedagogika stawia na wspieranie dziecka, a nie prowadzenie go. Jest on zwigzany z
ruchem na rzecz praw dzieci (co jest taczy sie z zatozeniem, ze dziecko jest tak samo
petnoprawnym cztowiekiem mogacym wiedzie¢, co dla niego dobre).

Szmidt, 2013, s. 11
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Warto zwroci¢ uwage na mozliwos¢ popetniania btedow przez harcerzy np. przy
konsekwencjach nie wykonania podjetego zadania, a takze potozeniu wigkszego nacisku
na indywidualne wybory dziecka (np. zastepu), na kierunek programu, ktory chca
realizowac.

Warto dostrzec, ze nurt antypedagogiki to w obliczu HSW gtéwnie réznice. Odrzuca on
wychowanie rozumiane jako intencjonalne oddziatywania na dziecko. Zasady
harcerskiego wychowania natomiast zaktadaja ksztattowanie cztowieka zgodnie z
przyjeta koncepcja iw okreslonych celach, HSW jest w zasadzie tym, czemu
antypedagogika sie sprzeciwia. Dodatkowo organizacje harcerskie charakteryzuja sie
hierarchiczna struktura (i nie tylko w zakresie organizacji, rowniez w zakresie praw), a
zmiana myslenia o relacji dorosty - dziecko wiaze sie ze zmiang asymetrycznych relacji.
Pojawia sie tutaj pytanie o to, do kogo nalezy wtadza, jaki realny wptyw na
podejmowane decyzje maja zuchy, harcerze, itd., co stusznie zauwazono. O ile relacje
opieraja sie¢ na szacunku, to jednak ostatecznie decydentem jest ten, stojacy w
hierarchii wyzej. Oczywiscie relacje te wygladaja inaczej w druzynie wedrowniczej, a
inaczej w gromadzie zuchowej. Antypedagogika zaktada jednak, ze samostanowienie
przypisane jest dzieciom juz od narodzin. Namyst nad antypedagogika zmusza do
refleksji nad wychowaniem w ogodle.

e Film ,,Summerhill”
(https://www.youtube.com/watch?v=LJtFe6jSEQk&list=PLxjWO0nz5KYzzy12FSxvd-

Hf1QggyKjV1L)
e Alexander Sutherland Neill, Nowa Sumerhill, Zysk i S-ka

,Rozpoczynam te podroz od proby okreslenia kategorii
postmodernizmu. Jest to przedsiewziecie nietatwe, zwazywszy, iz
jedng z cech postmodernistycznej teorii jest stata dyskusja nad tym,
co to jest postmodernizm.”

Tomasz Szkudlarek

Postmodernizm to bardzo szerokie pojecie. Jest ono traktowane jako stan faktyczny
wspotczesnej epoki (Zygmunt Bauman okresla te rzeczywistos¢ jako ,,postmoderna”).
Z drugiej strony traktowany jest jako intencjonalny nurt w sztuce, literaturze czy
pedagogice wtasnie. Postmodernizm zaktada brak zatozen i odgornych wzorcow. Odrzuca
on wzorce i autorytety i sama nauke rozumiang klasycznie jako oswieceniowq idee.
Bardzo bliska jest tu idea pluralizmu i relatywizmu. Nurt natomiast silnie powigzany z
wytworami kultury i czerpaniem z ich wszystkich mozliwych elementow takich jak teatr,
utwory muzyczne, dzieta sztuki, periodyki, wypowiedzi, popkultura.

Ciekawym zatozeniem pedagogiki postmodernistycznej jest zatozenie omylnosci
wychowawcow, nauczycieli czy przyjetej idei. W dobie prawdy, ktorag moze gtosic¢ kazdy -
chocby w internecie - jest to zatozenie stuszne, ktore generuje nastepne tezy. Jesli



zaktadamy omylnos¢, zaktadamy tez wolnos¢ wyboru wychowankom, poniewaz wybor
wychowawcy moze by¢ niestuszny.

Narzedzia stosowane przez postmodernistow, czyli analiza poprzez dekonstrukcje
(odrzucenie pierwotnych znaczen, mieszanie stylow i nadawanie nowych kontekstow) to
bardzo tworcze i kreatywne czynnosci. Wiedzac, co chcemy osiagna¢ np. przemyslenie
wtasnych postaw, nauke krytycznego myslenia itd. takie ¢wiczenia dekonstruujace w
formie dyskusji moga wnies¢ duzo.



